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Estimado miembro, 

Las ciudades de Crotone y Cutro (región de Calabria, Italia) acogieron  este mes el circuito de estudios y la asamblea general anuales. Una vez más, tengo el placer de agradecer a los organizadores y a los delegados su entusiasmo y participación.  Le informaremos tan pronto como sea posible de las fechas exactas que se fijarán para la celebración de estos eventos el próximo año en la ciudad polaca de Starogard Gdanski .

Asimismo, no olvide anotar nuestro próximo taller de redes QeC-ERAN,  que se realizará en Madrid (España) los días dos y tres de 2008 bajo el título de “Monitoring the Urban Dimension in EU Cohesion Policy: Spanish and Portuguese perspectives” (La supervisión de la dimensión urbana en la política de cohesión europea: la perspectiva española y portuguesa). Consulte la sección “Próximos eventos” para más información.  


En último lugar, me complace informarles de las diversas propuestas en desarrollo para el programa URBACT II.  No dude en mostrarnos su interés por participar, en caso de que así fuera, o en difundir la información a colegas que potencialmente estuvieran interesados. Consulte la sección “Nuevos proyectos presentados" para más información al respecto. 
Haroon Saad

Director
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MIEMBROS
Novedades de nuestra red
Circuito de estudios y asamblea anuales

Ilda Curti, (presidenta de Qec ERAN), Francesco Sulla (del consejo regional de  Calabria), Sergio Irritale (Presidente de la Provincia de Crotone) y Dionigi Caiazza (Ayuntamiento de Crotone) fueron los encargados de abrir la asamblea general anual y el circuito de estudios que tuvieron lugar en Crotone y en la región de Calabria (Italia) del 16 al 18 de noviembre pasado. A dicha apertura siguieron varias presentaciones  que aportaron a los delegados un enfoque socioeconómico de la región de Calabria.   Los participantes tuvieron la oportunidad de visitar las excavaciones arqueológicas del Santuario de  Hera Lacinia  así como Le Castella, testimonio directo del desarrollo turístico y costero de la provincia de Crotone. 
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Delegados durante el “circuito  de estudios”  Qec- ERAN  y la asamblea general anual


El segundo día, dedicado al análisis del problema del desempleo en la citada zona y al estudio de las medidas adoptadas para prevenirlo, se vio completado por una visita y un refrigerio en el “Polo Scolastico di Cutro”, una escuela profesional de índole vocacional  en el sector del turismo y la restauración.  
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La segunda alcalde, Kelly Bernadette hace entrega de una placa para la esculea de restauración

La tarde se dedicó a la visita de  Cutro, donde el alcalde Salvatore Migal acogió a nuestros socios. Las presentaciones realizadas se centraron en la juventud,  el desempleo y las pol
íticas existentes al respecto, con una mirada específica  a la mencionada ciudad.

Con motivo de la asamblea general anual , que tuvo lugar el último día, Haroon Saad analizó las actividades de nuestra red QeC ERAN y presentó ante los delegados, quienes no dudaron en aprobarlo,  el programa para el próximo año.  Asimismo se discutieron otros asuntos de índole administrativo y financiero, al tiempo que los nuevos miembros tuvieron la oportunidad de presentar sus respectivas organizaciones. Lea el programa del circuito de estudios y de la asamblea  general anual 
Taller Qec-ERAN 

El taller final del año, titulado “Desarrollo urbano integrado: metodología y recursos”,  tuvo lugar el 4 de octubre de 2007 en la oficinas comunitarias de la Región del Lazio. 

 En dicho evento se presentó la planificación general como principio metodológico básico y la herramienta europea de finanzas Jessica y el EIB (Banco de Inversiones Europeo) como soportes esenciales del desarrollo urbano integrado. 

Entre los ponentes se contó con: Michiel DOL representante del International Institute for the Urban Environment (Delft) (Instituto Internacional para el medio urbano) quien expuso las conclusiones del proyecto IMAGE (vid punto 2.5.3),  Aferdita Bytyqi-Campbell, arquitecto y urbanista, Lia Ghilardi, directora de Noema Research and Planning Ltd (Planificación y Estudio Noma S.L.), Nicola Tonutti, perteneciente a Metroplan Architettura/Ingegneria s.r.l.  (Arquitectura e Ingeniería Metroplan, SL)      y Brian Field (European Investment Bank, Banco de Inversión Europeo), quien avanzó información sobre el programa JESSICA, nueva fuente de ayuda y gestión para el desarrollo urbano.

Unos 40 participantes se dieron cita durante este taller, entre los que se encontraban autoridades locales y regionales, delegados de oficinas representativas e individuos con un bagaje urbanístico particular. No dude en descargar el material disponible al respecto en nuestro sitio web.
“Diversity and Education: Building bridges for a better Europe”  (“Diversidad y educación:  tender puentes para una Europa mejor”)

La mencionada conferencia, de medio día de duración, se llevó a cabo el pasado 26 de noviembre de 2007 en el Comité de las Regiones de Bruselas. A la hora de acometer las tareas organizativas, Qec-Eran contó con la colaboración de SBO  (Consejo para la educación del mercado  laboral de los Países Bajos), un organismo público con sede en la Haya que aúna asociaciones de empresarios y empleados relacionadas con la educación.

El objetivo principal residía en mostrar los retos y cambios que se producen en el marco de las instituciones educativas y laborales así como en las propias ciudades de  una Europa cada día más diversa.  Para ello, SBO presentó, con la colaboración y mejora de otros organismos como ECHO, HUB o UMANO, el proyecto  EQUAL , cuya meta es la de erradicar la discriminación de índole educativa y laboral.  Algunos de los socios aprovecharon la oportunidad para presentar casos prácticos que atestiguan los resultados del proyecto en el plano local. 

Los conceptos de “diversidad” y “educación” se introdujeron con sendos discursos al respecto. Así, John Leerdam, miembro del Parlamento de los Países bajos, dio una conferencia en la que analizó cómo la ciudadanía viene de la mano de la propiedad en Europa; mientras que Laura Cassio, perteneciente a la DG de Educación y Cultura, expuso las políticas y el compromiso depositado al respecto por parte de la Comisión. 

Haroon Saad, director de Qec-ERAN, expuso la diversidad existente en las grandes ciudades europeas y la posibilidad de erradicar la discriminación y la segregación a través de la regeneración urbana. Por su parte, Anna Kadar, miembro del Comité de las Regiones, hizo lo propio en su discurso sobre cómo promover el  concepto de ciudadanía activa en los jóvenes a través de la educación.  

A la mencionada conferencia asistieron los socios del proyecto EQUAL de la SBO  además de muchos otros representantes de organizaciones p
úblicas y privadas relacionadas con asuntos en materia de   educación. 

No dude en ponerse en contacto con  Maria Elena Bragaglia para más información al respecto. 
Plantilla
Desde el pasado junio tenemos el placer de contar en nuestra organización con Yamina Guidoum, procedente de Algiers (Argelia), cuyas labores se centran en coordinar el proyecto “Integration exchange”(Intercambio de integración)  y en  contribuir al proyecto MILE como experto temático asociado. Licenciada en Geofísica, Yamina está siguiendo en la actualidad un MSc sobre la Gestión del Desarrollo Global por la Open University del Reino Unido. Además, cuenta con más de 10 años de experiencia  en el campo del 

desarrollo en países como Argelia, Italia y España.  

Minna Riutta dejará nuestra organización hacia finales de 2007 tras más de tres años de contribución a la gestión de nuestra red.  Nuestros mejores deseos vayan con ella en la nueva etapa que ahora comienza. 

Del mismo modo, Francesca Coletta regresará a Italia este mes tras casi un año de colaboración con nuestra red. Francesca ha cooperado en el desarrollo de la  European Regeneration Managers Network (Red Europea de mánagers de regeneración) y en la organización del circuito de estudios y la asamblea general anual . Le deseamos asimismo lo mejor en sus actividades futuras. 
vuelta al índice 
Próximos eventos  QeC-ERAN  

“Monitoring the Urban Dimension in EU Cohesion Policy: Spanish and Portuguese perspectives” (La supervisión de la dimensión urbana en la política de cohesión europea: la perspectiva española y portuguesa)

Madrid (España), será la ciudad encargada de acoger el próximo taller de red  QeC ERAN en las oficinas del Parlamento Europeo los días dos y tres de abril de 2008. 

Gracias a la integración de la Política de Cohesión, la Comisión  ha asegurado  que las prácticas del programa URBAN se sostengan siguiendo las Líneas Directrices Estratégicas de la Comunidad. Los Estados Miembros han elaborado Marcos de Referencia Estratégicos Nacionales y Planes Operacionales para el período que se abre ante nosotros, hecho que permite comprobar si los objetivos de la integración se trasladan realmente al plano local y regional.   

CIREM, red española que trata asuntos de regeneración urbana, será el organismo socio de QeC ERAn en este caso. El evento se centrará en España y en casos prácticos de ciudades de este país con el objetivo de analizar las últimas medidas aplicadas en materia de regeneración. La conferencia supone una oportunidad idónea para constatar cómo el desarrollo urbano español refleja la tipología de desarrollo de las ciudades  señalada en el informe “El estado de las ciudades”, realizado por ECOTEC para la DG REGIO. Consulte  nuestro sitio web para más información al respecto. 
vuelta al índice
Novedades sobre los proyectos en curso
European Local Regeneration Forums Exchange (ELRFE) (Intercambio de foros de regeneración local europeos)

El consejo regional de Rhône-Alpes organiza del 10 al 12 del presente mes  una asamblea mundial bajo el tema:  “ Democracia participativa en el plano local y global: ¿hacia qué tipo de desarrollo?” (“Participatory democracy from the local to the global level: for what sort of development?).

Dicha iniciativa pretende subrayar la infinita variedad de experiencias existentes en la democracia participativa a lo largo y ancho del globo así como debatir  distintas cuestiones en materia de desarrollo. 
El objetivo se centra en hallar líneas convergentes a partir de de la gran diversidad global definiendo así un significado co
mún para las experiencias en desarrollo y aquéllas más arraigadas. 

El contenido del mencionado evento podrá evolucionar y enriquecerse progresivamente gracias a la participación de los ciudadanos, las asociaciones y las autoridades locales que participarán en la organización del mismo. 


 Ciertos socios de nuestros Foros de Regeneración Local (Local regeneration Forums) tomarán parte en esta asamblea global, teniendo así la oportunidad de interactuar con individuos de todo el mundo y aprender de sus experiencias. Ello no hará sino facilitar el intercambio de conocimiento y práctica a la hora de afrontar la participación ciudadana en el marco del desarrollo urbano.


En breve se dará por finalizada la creación de la plataforma en línea del Foro Europeo de Regeneración Local  (European Local Regeneration Forum) , donde se podrán realizar consultas electrónicas a los participantes y que permitirá establecer las distintas  áreas de interés de cada comunidad. La primera consulta girará en torno al “Impacto de la agenda de Lisboa en el plano local" y contará con la participación del Intergrupo del Parlamento Europeo para política urbana y vivienda. 

La próxima reunión del gabinete de dirección tendrá lugar en enero a través de una de las aplicaciones más innovadoras de la plataforma, la conferencia  web. 

Los socios de los cinco foros locales han acordado los siguientes  temas, sobre los que se debatirá en la plataforma:

· participación ciudadana
· juventud
· integración de las minorías
· vivienda : capacidad de adquisición y vivienda social 
· desarrollo económico: educación y empleo
Si desea más información al respecto, no dude en consultar a la coordinadora de ELRFE  Tamara Hodas Garcia 

Getting engaged: women in local development (Hacia un compromiso mayor: las mujeres en el desarrollo local)

El pasado octubre se llevó a cabo en Roma el segundo taller de evaluación por homólogos del proyecto « Getting engaged » con el objetivo de analizar la metodología existente para evaluar las necesidades del sector femenino y valorar el impacto de los servicios en las mujeres. 

El taller se centró en examinar y debatir acerca del conocimiento, las acciones y los recursos que se han usado y que aún se pueden aprovechar para mejorar a priori la evaluación de servicio formativa y final.  Alrededor de unos 40 asistentes se dieron cita entre socios representantes y participantes  externos.  No dude en consultar nuestro sitio web del proyecto para obtener más información acerca de talleres,  informes y  casos prácticos al respecto. 

Los distintos socios y sus respectivos  Grupos de Acción Locales (Local Action Groups) se encuentran en la fase de finalización del esquema general local  y del Plan de Acción Local (Local Action Plan). Ello pretende dar luz a un documento que resuma el contexto local en materia de género y que, a su vez, sirva de referente en la adopción futuras medidas en el plano político. 


El último evento transnacional tendrá lugar en Bruselas el 13 de diciembre bajo el lema de “ Promoción de la igualdad de género en el desarrollo local: problemas y medidas” (“Promotion of gender equality in local development: issues and actions”). De apenas mediodía de duración, el mencionado evento abarcará asuntos como la difusión, el intercambio de experiencia y el programa de refuerzo de capacidades y aunará portavoces clave en el ámbito de la igualdad de género y la regeneración local. Tres serán los temas subyacentes: 

· La participación femenina en el desarrollo local. 
· Los servicios dirigidos a las mujeres: evaluación del impacto de género ( evaluación y presupuesto global con respecto al género  )
· Socios locales: implicación y consulta femenina. 

El día después se llevará cabo el último taller de evaluación por homólogos con el objetivo de reflexionar y extraer conclusiones y crear una perspectiva de futuro. 
NO dude en consultar a  Annachiara Pecchini para más información al respecto. . 

Integration Exchange: online integration services for third country nationals (Intercambio: servicios de integración en línea para nacionales procedentes de terceros países)

Este proyecto, fundado bajo el auspicio del programa INTI, pretende reforzar y mejorar los Principios Básicos Comunes 
( Common Basic Principles (CBP) ) en el plano local.  Éstos se diseñaron para promover un enfoque europeo común sobre la integración de los inmigrantes y para servir de referencia en la elaboración y evaluación de las políticas en materia de migración actuales y futuras.

El mencionado proyecto se presentó en el primer taller de evaluación por homólogos celebrado en las oficinas de QEC ERAN en Bruselas  durante los días 8 y 9 de octubre de 2007. Se llevaron a cabo las siguientes actividades:
· Presentación sobtre las tendencias principales y análisis de la migraci
ón y la integración en el plano europeo
· Debate sobre las actividades del proyecto
· Presentaciones por parte de cada socio de distintas cuestiones en materia de migración e integración en sus respectivas ciudades y/o regiones. 


Los distintos participantes acordaron  centrarse en los siguientes CBP, agrupados en tres temas distintos: 
1. Empleo y programas de inducción ( correspondientes a los CBP 3 y 4) 
2. Educación y acceso a vivienda y salud  (correspondientes a los CBP 5 y 6)
3. Diálogo intercultural, participación y respeto ( correspondiente a los CBP 7, 8 y 9) 

Asimismo, la medida horizontal que subyace a los tres temas principales nace de la idea siguiente: " La integración es un proceso dinámico de dos direcciones" (CBP 1) . 
Próximos retos: 

 Cada socio formará un Grupo de Acción Local de al menos 10 miembros. La selección de estos miembros es crucial para poder asegurar  durabilidad y permanencia.  

Asimismo, cada socio deberá llevar a cabo la realización de un esquema general sobre los servicios locales y las necesidades de los inmigrantes, los recién llegados  y las mujeres en relación con el empleo y los programas de inducción. 

El primer taller de evaluación por homólogos transnacional se celebrará en Huelva (España) del 20 al 22 de febrero del año entrante. 

No dude en contactar con Yamina Guidom para más información al respecto
Managing Migration and

Integration in Cities and Regions (MILE) (Gestión de la migración y la integración en el plano local)

La fase preparatoria del proyecto piloto MILE concluyó oficialmente el 31 de octubre de 2007. Las conclusiones finales de la misma son: 

1. Aumentar el número de miembros a diez, siendo los últimos la autoridad competente de Aragón (España) y la ciudad de Herrera de los Navarros.
2. Elaborar un esquema general local y europeo de tendencias, realidades  y necesidades en el campo de la integración.  
3. Analizar los resultados del panorama  (esquema) local y europeo.
4. Desarrollar la fase II de la propuesta
Todas las conclusiones arriba indicadas se compilaron en el  informe final. 

La propuesta para la fase operacional se presentó ante la secretaría URBACT el 24 de octubre, mientras que el proyecto, con una duración de 18 meses,  comenzó oficialmente el 1 de noviembre del presente año. Una primera reuni
ón de apertura del gabinete de dirección tendrá lugar en Bruselas del 2 al 4 de diciembre de 2007. Dicho evento, al que asistirán representantes de las ciudades socio y sus respectivas autoridades competentes, se centrará en la presentación del informe final de la fase preparatoria. Asimismo, se pretenden trazar las líneas directrices  de la metodología que se  seguirá en la segunda fase del proyecto sobre temas como: 
· Desarrollo empresarial 
· Inclusión activa
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NOTICIAS Y PUBLICACIONES DE LA UNIÓN EUROPEA [image: image7.jpg]



Noticias
Los Estados Miembros llegan a un acuerdo en la reforma del Tratado de la UE.  

Tras dos años de largas discusiones, los líderes de la UE llegaron finalmente a un acuerdo sobre el nuevo Tratado de la UE  en una cumbre informal celebrada en Lisboa el 18 de octubre de 2007. 
La Comisión adopta un Nuevo programa laboral para 2008. 

 La Comisión  publicó el pasado 24 de octubre el programa legislativo  y laboral para 2008 . 


 Las prioridades de la Comisión para el próximo año se resumen en:  crecimiento y empleo, una Europa sostenible, un enfoque integrador frente a la inmigración, la hegemonía ciudadana y una Europa como socio global.  
 ¿La política regional del mañana? La comisión lanza una consulta pública comunitaria

Con motivo del Foro de Cohesión celebrado en Bruselas durante los días 27 y 28 del pasado septiembre se presentó la consulta europea sobre las líneas directrices de la política regional del futuro.  

Dichas consulta, a la que se accede  a través del sitio web de la Comisión, se cerrará el 31 de enero próximo y está dirigida a todos los ciudadanos, a aquellos relacionados con un trabajo de campo en el marco de la política regional (ONGs, socios económicos y sociales), a las instituciones europeas y a las autoridades públicas nacionales, regionales y locales.   


Los resultados se presentarán hacia la primavera de 2008 junto con el Fifth Progress Report on Economic and Social Cohesion (Quinto informe de progreso sobre cohesión social y económica).  Sin duda, las conclusiones serán de gran  ayuda a la hora de llevar a cabo la revisión presupuestaria de 2008-2009. 
PUBLICACIONES 

La Comisi
ón adopta el Tercer Informe Anual sobre Migración e Integración  (Third Annual Report on Migration and Integration )
Descargue el Tercer Informe Anual sobre Migración e Integración

El ” informe de acción positiva” ya está disponible en 20 idiomas.  


El folleto anual de la Comisión sobre la no-discriminación, ‘Putting Equality into Practice’ (“Llevar la igualdad a la práctica”), ya está disponible en línea en 20 idiomas .

Descargue ‘Llevar la igualdad a la práctica (PDF) 


Erradicar la pobreza infantil y promover la inclusión social de los niños en la UE: lecciones básicas 

 
El citado informe presenta un enfoque independiente sobre los  análisis que una red de expertos no gubernamentales elaboró en abril de 2007. 
Descargue el informe de los expertos   

 Pobreza juvenil en Europa 


La Joseph Rowntree Foundation (Fundación Joseph Rowntree)  ha publicado un estudio en el que se analizan las condiciones de pobreza de jóvenes de entre 16 a 29 años en 13 países de la Europa anterior a la ampliación.   
Más información y documento en su totalidad a su disposición. 
  

vuelta al índice
INFORMACIÓN DE CONTACTO
QeC-ERAN

Quartiers en Crise -European Regeneration Areas Network, 

Rue Vieux Marchè aux Grains 48,  B-1000 Brussels

Tel: +32 (0)2 524 45 45, Fax: +32 (0)2 524 44 31,

 E-mail: info@qec.skynet.be, 

 www.qec-eran.org
Consejo de dirección:
Presidente



Ilda Curti 



segreteria.assessorecurti@comune.torino.it
Asistente del Presidente 


Luisa Avedano


Luisa.Avedano@comune.torino.it
Vicepresidente
Lionel Martjin


lb.martijn@charlois.rotterdam.nl 

Secretario Honorífico 2007
Sergio Iritale 


presidente@provincia.crotone.it   

   








segreteria@provincia.crotone.it                      

Miembro




Marc Parmantier

Miembro suplente



Eric Dosimont


dosimonteric@cpascharleroi.be
Observador 2007



Delia Murer


assessore.murer@comune.venezia.it
Observador suplente


Andrea del Mercato

relintve@comune.venezia.it
Oficina QeC-ERAN ::


Director 




Haroon Saad


hsaad@qec.skynet.be 

Coordinador de oficinas y redes

Minna Riutta


mriutta@qec.skynet.be



Jefe de información y Comunicación

Isabella Haaf


isabellahaafqec_eran@yahoo.fr
Administrador de proyectos


Andrea Giordano 


andreagiordano@qec.skynet.be
RE-START



Giorgio Zoia


Giorgio.zoia@qec.skynet.be
URBS-Health 



Isabella Haaf


isabellahaafqec_eran@yahoo.fr
Getting engaged



Annachiara Pecchini

apecchini@qec.skynet.be
ERRN




Tamara Hodas García                            thodasgarcia@qec.skynet.be
INTI




Yamina Guidoum


yguidoum@qec-eran.org 




Asistente de proyectos


Karolina Rachwal


krachwal@qec-era.org 

Asistente de proyectos


Francesca Coletta


fcoletta@qec.skynet.be
Asistente de proyectos


Maria Elena Bragaglia

mebragaglia@qec-eran.org 

vuelta al índice
                ¿ Sabía que..?


Si pulsa la letra “Ctrl” y hace “click” con el cursor sobre los titulares subrayados en azul podrá acceder directamente a la sección que desee. 
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